21 Ploegleider beheer PLB als aanvulling op ploegleider BHV 2 dagdelen (zonder extern examen)

Bestemd voor : Ploegleiders bedrijfshulpverlening welke op een vestiging of binnen een
bedrijf naast de preparatieve en repressieve taak ook het beheer hebben over (dat deel van) de BHV.
Ook voor : Hoofden BHV en hun plaatsvervangers welke niet alleen organiek maar ook

repressief leiding geven aan de bedrijfshulpverlening tijdens een calamiteit.

Taken van een ploegleider beheer: Oefenen van de BHV-ploeg, evalueren en rapporteren van inzetten en
oefeningen, het beheer en controle van de aan de BHV-ploeg ter beschikking gestelde middelen

Toelating is aansluitend aan de opleiding ploegleider BHV of coérdinator/hoofd BHV of een recente herhaling
daarvan. Verwacht wordt een MBO/HBO kennisniveau met leidinggevende en communicatieve vaardigheden,
voldoende stressbestendigheid. Vanuit het management medeverantwoordelijkheid voor beleid, organisatie,
beheer, opleiding, oefening, repressief optreden en nazorg met betrekking tot de bedrijfshulpverlening. Is
deelnemer in het crisisteam.

Als herhaling van deze opleiding zijn er de jaarlijkse regionale “veiligheidsdagen” met workshops en sprekers.
Pi blad 27

De doelstelling is om kennis bijbrengen om:
a. de eigen organisatie wettelijk, organiek en financieel adviseren inzake bedrijfshulpverlening
b. plannen aangaande bedrijfshulpverlening opstellen, te onderhouden, effectief te beoordelen en
zaken vanuit de actuele RI&E hierin te verwerken
c. adequaat te kunnen rapporteren over de actuele situatie, in organieke zin en over de situatie bij een
calamiteit, zowel in de lijnverantwoordelijkheid als naar externe hulpverlening
d. repressief leiding te geven bij ontruimen, evacueren en bestrijden van calamiteiten

Documentatie: Syllabus Ploegleider Beheer.

Onderwerpen in de opleiding zijn: wettelijke, organieke en financiéle zaken aangaande bedrijfshulpverlening .
De uitwerking van organisatorische en fysieke maatregelen op de mate en omvang van opleiding en training.
Door gewijzigde benadering van het veiligheidsniveau dit verhogen en de BHV een andere plaats geven.
Effectief opzetten van oefencasuistiek zowel op traditionele wijze als met behulp van e-training.

Ad-hoc beslissingen, het beperken van negatieve gevolgen daarvan, sturen naar vooraf overdachte scenario’s.
Repressief leiding geven bij alle mogelijk denkbare calamiteiten, waaronder ook bedreiging.

De rol van de ploegleider beheer / hoofd BHV bij inkomende hulpverlening, Salvage en nazorg.

Locatie(s): De cursus wordt op de locaties van Regio BHV Nederland gegeven. Indien gewenst kan de cursus
ook op uw locatie plaatsvinden als deze voldoet aan de door ons gestelde eisen.

Docenten: De opleiding wordt gegeven door gecertificeerde, zeer ervaren instructeurs en docenten.

Diploma en competentieregistratie: Bij voldoende resultaat ontvangt de deelnemer een aanvullend certificaat
ploegleider beheer. Behaalde competenties van de cursisten worden door Regio BHV geregisteerd in het
digitale veiligheidspaspoort van het NIVEQ. NIVEO staat voor, Nederlands Instituut voor Vakbekwaamheid
Educatie & Ontwikkeling. NIVEQ is een onafhankelijke organisatie voor het bevorderen en borgen van de
individuele vakbekwaambheid.

Opleidingsduur/tijdsplanning en omvang: 2 dagdelen (van 8.30u tot 17.00u) 8 tot 12 per docent / instructeur.
Kosten 2012: € 235,00 {excl. 19% BTW) incl. toets, competentieregistratie in NIVEO, leer-, les- en

hulpmiddelen, faciliteiten en restauratieve voorziening. Incompany of in open inschrijvingstraject op
één van onze locaties maakt geen verschil in prijs. Groepsprijzen zijn op offertebasis.

Niets blijft altijd gelijk, daarom blijven wijzigingen en aanvulling van dit informatieblad voorbehouden.
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